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臺北市文山區興德國民小學雙週報 
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發  行  人：陳毓卿                                                                                                         電話：(02)29329431                                                                                           

執行編輯：李佳錫、章建業                                                                                         傳真：(02)29330948 

編輯委員：李佳錫、曾韻任、潘慧貞、吳次寶、黃秋惠、曾冠碧、楊文凱 

本報每雙週發行 1 次，含教育消息及各處室重要行事宣導，歡迎大家閱覽！ 

學校重要行事 School Important Events 
1. 9/1(㇐)上午進行新生家⾧座談會。 

2. 9/2(二)體育團隊開始練習； 第 1 節下課進行大手牽小手活動。 

3. 9/3(三)晨光時間進行轉入生輔導；上午 9:30 於圖書室進行書香團志工期初會議；下午進行愛心

商店拜訪。 

4. 9/4(四)晨光時間指導㇐年級防身警報器配戴。 

校⾧室 Principal’s Office 

好學、好品、好運：三好開學禮 

  迎接㇐個充滿希望的新學期，校⾧想用三個詞來與大家共勉，那就是：好學、好品、好運。 

首先，是「好學」，希望大家能帶著㇐顆好奇的心，積極探索未知的知識，不僅在課堂上認真聽

講，也要主動發問，勇於挑戰。請記住，學習不只是課本上的知識，更是培養自己終身學習的態

度。 

  接著，是「好品」，品德是㇐個人最重要的資產，希望大家都能成為有禮貌、有愛心、負責任

的好學生。無論是對待師⾧、同學，還是面對周遭環境，我們都要懂得尊重與關懷。 

最後，是「好運」，我認為，好運不是憑空而來的，它可以是我們努力和善良的累積，也可以是

我們主動培養出來的。例如，養成興趣愛好，不論是閱讀、繪畫、寫作，都能豐富我們的內心世

界；養成運動愛好，像是打球、跑步、游泳，都能讓我們擁有健康的身體，當你擁有㇐個健康的身

體和豐富的內心，好運自然會隨之而來。 

  新學期，讓我們㇐起努力，成為㇐個好學、好品，並因此擁有好運的人。 

  祝福大家在新的學期裡，學業精進，平安健康！ 

教務處 Academic Affairs Office 
各位興德夥伴好： 

  開學兩週以來，大家辛苦了！謝謝各位用心陪伴孩子適應新學期的節奏，讓孩子們很快地進入

學習狀態。2025 年，臺灣正式邁入【社會情緒學習】(Social and Emotional Learning, SEL)元年，

於此，我們除了關注孩子們的課業學習外，教務處也想邀請大家㇐起關注 SEL。 
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  SEL 不僅幫助孩子培養自我覺察與情緒管理的能力，更能促進同理心、合作力與責任感，這些都

是快樂學習與幸福人生的重要基礎。那麼，在校園中，我們可以㇐起努力做些什麼呢？ 

 ㇐、老師：在課堂中給予孩子更多正向回饋，並示範如何理性表達感受，讓學生學習情緒調節。 

 二、家⾧：在家中傾聽孩子的心聲，鼓勵他們分享㇐天中的開心與困難，培養自我覺察與表達。 

 三、學生：學會在挫折時先深呼吸，嘗試用「我想…」「我需要…」來說出需求，並尊重同儕的 

      不同想法。 

  透過 SEL，引領我們了解自己，也了解別人，進而看見彼此，成為㇐個更有愛、更有力量的學習

共同體，形塑出美好的興德校園，我們㇐起來努力！ 

學務處 Student Affairs Office 
1. 開學第㇐週是友善校園週，學務處老師特別在校園中布置了友善校園海報，開學的第㇐天進行友

善校園宣導。也叮囑所有的孩子們能夠養成健康衛生習慣。並且配合臺北市鮮奶週報 2.0 的活

動，記得每㇐週都領鮮奶。 

   
 

2. 臺北市教育局為每位小㇐新生準備了㇐個防身警報器，作為孩子們上學路上的第㇐層守護。我們

不只發給孩子，更安排老師進班教學，讓他們懂得如何使用，知道什麼時候該求救、怎麼保護自

己。 

   

 

3. 校⾧與學務處夥伴㇐起拜訪鄰近愛心商店，建立安全的社區網絡，保障孩子上下學的安全！ 
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總務處 General Affairs Office 
1. 暑假邁入尾聲前，8/24(日)當天將操場進行高壓打磨使其鮮明清潔，努力提供孩子舒適安全的學

習空間。這筆費用感謝毓卿校⾧上任後募款所得處理，也另外感謝台北市當舖商業同業公會的協

助。 

2. 本學期四聯單繳費期間：公立國民小學訂於 114 年 9 月 18 日（星期四）起至 114 年 10 月 1 日

（星期三）止。 

3. 召開 114 學年期初飲用水設備維護管理會議、節約能源推動小組會議、校舍安全檢核小組會議、

指定捐款收支管理會議。     

輔導室 Counseling Office 
1. 9/1(㇐)舉辦開學日迎新活動，讓㇐年級新生透過拍照打卡、過獨立橋和我是神射手活動，開啟嶄

新的校園生活，同時進行身心障礙者權利公約宣導(CRPD)、多元文化等校園宣導。 

   

校⾧、家⾧會⾧、志工和學校同仁
㇐同在校門口迎新 

新生與家人們拍照打卡 新生家⾧帶小朋友過獨立橋 
期盼孩子學會獨立 

   
新生投擲毽球參加闖關活動 
我是神射手-我會學習專注 

身心障礙者權利公約(CRPD) 
海報宣導 

多元文化海報宣導 

2. 9/1(㇐)9:30~11:00 於樂學堂舉辦新生家⾧座談會，透過學校同仁的介紹讓新生家⾧對學校有進

㇐步的認識。 
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校⾧歡迎家⾧參與座談會 家⾧會⾧介紹家⾧會事務 處室主任說明學校行政規劃 

3. 9/3(三)進行轉入生輔導活動，輔導室帶領三位新轉入生認識學校各處室及校園環境。 

   
校⾧、輔導主任與新生合影 轉入生認識健康中心 轉入生認識各處室所在位置 

 

幼兒園 Kindergarten Department 
1. 開學日 9/1(㇐)舉辦校⾧與會⾧相見歡並致贈小禮物給小朋友。 

   

2. 衛教宣導：洗手五時機、洗手五步驟，並順利通過腸病毒稽核。 

   

3.  幼兒園訂於 9/12(五)晚上 6:30-8:30 舉辦學校日。9/24(三)上午 9:00 拍攝畢業照。      

研發處 Research and Development Office 
1. 歡迎陳毓卿校⾧轉任本校，並感謝帶領研發處邁向更美好優質的未來。 

2. 固定例行協助部分有研發處連秋楠副主任、虛擬組織張朝雄里⾧及史耀雄榮譽會⾧協助交通導護

及虛擬組織鄭芳枝主任擔任樂齡學堂及家⾧成⾧舞蹈班師資。 
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3. 分享學期末到暑假工作內容: 

(1) 已於 114 年 6 月 1 日完成第 65 屆畢業典禮研發處夥伴協助典禮接待或其他工作報名，參與夥

伴及其工作內容為：楊文凱(接待)、李姿錦(接待)、王玲玲(接待)、史耀雄(接待+觀禮頒獎)、黃

喜明(觀禮頒獎)、張朝雄(觀禮頒獎)。也於 114 年 6 月 2 日收到第 65 屆畢業典禮邀請卡電子

檔，並轉發研發處及那些年我們在興德 LINE。研發處整體於 114 年 6 月 13 日完成畢業典禮協

助接待工作及觀禮頒獎，後續並製作相簿並分享，特別感謝植懷信主任招待研發處協助接待工

作夥伴晚餐及咖啡。 

(2) 上學期末研發處感佩學校各項優異表現，包含本校榮獲臺北市 114 年度優質學校課程發展優質

獎、榮獲 113 學年度績優衛生體育教育行政人員選拔團體組金質獎，及榮獲學校推展家庭教育

績效特優獎，均已特別致上祝賀鼓舞的心意！ 

(3) 研發處楊文凱主任獲學校推薦並代表臺北市教育局參加教育部 114 年「第 20 屆教育奉獻獎」

選拔。已於 114 年 7 月 23 日得知，臺北市僅有 1 位師⾧獲得教育部 114 年「第 20 屆教育奉

獻獎」，研究發展處楊文凱主任未獲獎，感謝學校的推薦及公告，均已特別感謝林校⾧碧雲惠

賜推薦文及人事室植懷信主任辦理的辛勞。 

(4) 已於 114 年 8 月 1 日研發處夥伴協助接待及參與 114 學年度新卸任校⾧交接典禮名單為：楊文

凱、鄭芳枝、李姿錦、張朝雄及史耀雄；恭賀陳校⾧毓卿榮任臺北市文山區興德國民小學校⾧

榮任誌慶致贈蘭花名單為：楊文凱、鄭芳枝、李姿錦、史耀雄、連秋楠及王玲玲；另張朝雄里

⾧及楊文凱主任代表興邦里及研發處準備及致贈新卸任校⾧禮物表達心意！ 

(5) 研發處已於 114 年 8 月 8 日由楊文凱主任及王玲玲組⾧參加校警劉呈祥先生退休歡送會，並代

表研發處及相關同仁致上歡送禮物表達祝福心意！ 

(6) 研發處楊文凱主任為興邦里接受守望相助隊評鑑所修改「興邦里創新作為-購置廣告機設備運用

於社區宣導」文稿，經里⾧夫人韓麗華排版美編後實際運用並分享給研發處夥伴。 

(7) 已於 114 年 8 月 22 日恭賀研發處虛擬組織陳淑娥主任作品「志愛恆久遠~以 CORPS 模式導入

志工服務隊運作 2.0」榮獲臺北市第 26 屆中小學及幼兒園教育專業創新與行動研究徵件行政管

理及創新組佳作獎。也恭賀本校同仁作品「興德 Let’s DATE！開拓綠∞世界」之課程實踐分

享榮獲行政管理及創新組優選（作者：李佳錫、林碧雲、曾韻任、林正翎、林麗媚），興德快

樂城堡--兒童遊戲場改造計畫經驗分享榮獲行政管理及創新組佳作（作者：吳次寶、林碧

雲）。 

(8) 因著原任東園國小新任興德國小陳校⾧毓卿的緣份，3 月底至 8 月 25 日特別關注東園少棒進軍

世界的消息，當臺北市教育局公告東園少棒榮獲世界冠軍，樂於向各界分享這個好消息，並已

特別致上祝賀鼓舞的心意！ 

4. 在 114 學年延續的努力具體 8 大方向包含： 

(1) 協助校史資料數位典藏運用及學校重要慶典規劃進行。 

(2) 協助學校建立品牌故事並對外行銷。 

(3) 協助學校行政優良智慧資本傳承。 

(4) 協助學校教師專業發展持續精進。 
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(5) 協助學校相關人員透過甄試達成理想目標。 

(6) 擔任全校親師生與退休離職人員橋樑共寫幸福故事。 

(7) 協助友校接受各項評鑑獲得佳績。 

(8) 延伸觸角關注社區協助及社會公益並參與投入。 

5. 研發處楊文凱主任已於 114 年 8 月 29 日參與 114 學年度第㇐次校務會議。 

6. 研發處楊文凱主任已於 114 年 8 月 29 日參與學校中元普渡。 

 


